
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

VARA DO TRABALHO DE SÃO JOSÉ DO RIO PARDO -  0035

Em 3 de julho de 2019, a Excelentíssima Vice-Corregedora Regional, Desembargadora

MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno

presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edital CR nº 7/2019 divulgado em 06/06/2019,

(Edição 2738/2019 – Caderno do TRT da 15ª Região – página 761). Presentes o MMo Juiz Titular

ALEXANDRE VIEIRA DOS ANJOS e o MMo Juiz Substituto PEDRO HENRIQUE BARBOSA

SALGADO DE OLIVEIRA. Com base nas informações prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados

dos sistemas processuais, apurou-se, no período correicionado, o seguinte:

[ 1001 a 1500 processos ]

Luís Cláudio da Silva e Suely SuzukiEquipe de Correição:

CACONDE, ITOBI, SAO SEBASTIAO DA GRAMA, TAPIRATIBA,

SAO JOSE DO RIO PARDO, DIVINOLANDIA

Jurisdição Atendida:

6.563/78

07/12/1984

17/05/2013

Lei de Criação:

Data de Instalação:

Data de Instalação do PJE:

Data da Última Correição:

Acervo Físico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total:

20/06/2018

2 %
98 %
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ALEXANDRE VIEIRA DOS ANJOS 03/10/2011

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR18/06/2018 a 17/07/2018
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR18/07/2018 a 18/07/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE23/07/2018 a 14/08/2018
FERIAS15/08/2018 a 15/08/2018
SUSPENSAO DE FÉRIAS16/08/2018 a 13/09/2018
FERIAS16/08/2018 a 13/09/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE16/08/2018 a 13/09/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE14/09/2018 a 14/10/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE15/10/2018 a 16/10/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE17/10/2018 a 15/11/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE16/11/2018 a 18/11/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE19/11/2018 a 19/11/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE20/11/2018 a 23/11/2018
FERIAS24/11/2018 a 22/12/2018
FERIAS07/01/2019 a 05/02/2019
SUSPENSAO DE FÉRIAS17/01/2019 a 05/02/2019
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE17/01/2019 a 15/02/2019
FERIAS16/02/2019 a 07/03/2019
FERIAS11/03/2019 a 09/04/2019
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO13/04/2019 a 13/04/2019
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO14/04/2019 a 14/04/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR17/05/2019 a 17/05/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR20/05/2019 a 07/06/2019
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/06/2018 a 07/06/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
DANIEL REZENDE FARIA 07/01/2019 a 20/01/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
FERNANDO LUCAS ULIANI MARTINS DOS SANTOS 31/07/2018 a 08/08/2018
FERNANDO LUCAS ULIANI MARTINS DOS SANTOS 10/08/2018 a 14/08/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
KARINA SUEMI KASHIMA 21/01/2019 a 05/02/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
LUIZA HELENA ROSON 12/10/2018 a 14/10/2018
LUIZA HELENA ROSON 15/10/2018 a 16/10/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 23/07/2018 a 26/07/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 27/07/2018 a 29/07/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 15/08/2018 a 15/08/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 16/08/2018 a 13/09/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 14/09/2018 a 14/10/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 16/11/2018 a 18/11/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 20/11/2018 a 23/11/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 24/11/2018 a 19/12/2018
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 06/02/2019 a 15/02/2019
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 16/02/2019 a 07/03/2019
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 08/03/2019 a 10/03/2019
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 11/03/2019 a 09/04/2019
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 10/04/2019 a 12/05/2019
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 13/05/2019 a 16/05/2019
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 17/05/2019 a 07/06/2019
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/06/2018 a 07/06/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

15/09/2018 a 15/09/2018 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
09/04/2019 a 09/04/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
10/04/2019 a 10/04/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

NOME PERÍODO
RODRIGO DE MATTOS TAKAYASSU 17/10/2018 a 15/11/2018
RODRIGO DE MATTOS TAKAYASSU 16/11/2018 a 18/11/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
THIAGO NOGUEIRA PAZ 18/06/2018 a 15/07/2018
THIAGO NOGUEIRA PAZ 16/07/2018 a 18/07/2018

Afastamentos: Não houve
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.1 - Lotação
(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

[30/04/2019]:

NOME CARGO FUNÇÃO COMISSIONADA
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO

ALEXANDRE LUIS GRESPAN CEREJA AJ-OJA - 10/10/1994
ANA MARIA DELLA TORRE DIVINO AJJ FC-02 ASSISTENTE 04/05/1989
ANDRESA RAMOS TJA - 01/03/2019

CLAUDIO ROBERTO RAMOS TJA
FC-05 ASSISTENTE DE

DIRETOR DE SECRETARIA
19/03/2012

DIVA MARIA SECCO CAPOANO REQ FC-04 CALCULISTA 10/12/1996

ERIKA CORREA JARDIM REQ
FC-04 SECRETARIO DE

AUDIENCIA
16/09/1998

MANOEL APARECIDO DE JESUS AJ-OJA - 01/10/1998

MARCELO ADRIANO BONANI TJ-SEG
CJ-03 DIRETOR DE
SECRETARIA DE VT

16/11/2011

MYRIAN CARLA PEREIRA LIMA TJA - 27/05/2013
NAYARA RODRIGUES DE MIRANDA TJA - 26/03/2018
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 8
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 2
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.2 - Ausências, exceto férias [06/2018 a 04/2019]:

MOTIVO DIAS
COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEIÇÃO/TREINAMENTO 14

COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTÃO JUDICIÁRIO 1

COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 3

LICENÇA PARA ALISTAMENTO COMO ELEITOR 1

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 16

PARTICIPAÇÃO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 20

TOTAL 55
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

Não há estagiários na unidade

[30/04/2019]:3.3 - Estagiários

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

(fonte: e-Correição Adm e Escola Judicial)

3.4 - Ações de capacitação [30/04/2019]:

JUIZES HORAS
ALEXANDRE VIEIRA DOS ANJOS 49
MARCIO CAVALCANTI CAMELO 52
THIAGO NOGUEIRA PAZ 18

SERVIDORES HORAS
ALEXANDRE LUIS GRESPAN CEREJA 195
ANA MARIA DELLA TORRE DIVINO 44
CLAUDIO ROBERTO RAMOS 104
DIVA MARIA SECCO CAPOANO 14
ERIKA CORREA JARDIM 14
MANOEL APARECIDO DE JESUS 7
MARCELO ADRIANO BONANI 34
MYRIAN CARLA PEREIRA LIMA 434
NAYARA RODRIGUES DE MIRANDA 147
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [06/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

114Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 218 ---

99Aguardando encerramento da instrução 218 ---

22Aguardando prolação de sentença 60 ---

245Aguardando cumprimento de acordo 225 ---

379
Solucionados pendentes de finalização na
fase

866 ---

859Pendentes de finalização 1.587 ---

11Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 34 ---

212Liquidados pendentes de finalização na fase 232 ---

223Pendentes de finalização 265 ---

1.005Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 676 ---

43Encerrados pendentes de finalização na fase 93 ---

1.048Pendentes de finalização 769 ---

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 4 ---

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

49 ---

TOTAL 2.130 2.674 ---

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [10/2017 a 04/2018]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

130Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 251 ---

132Aguardando encerramento da instrução 305 ---

8Aguardando prolação de sentença 68 ---

272Aguardando cumprimento de acordo 232 ---

449
Solucionados pendentes de finalização na
fase

684 ---

991Pendentes de finalização 1.539 ---

48Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 58 ---

237Liquidados pendentes de finalização na fase 195 ---

285Pendentes de finalização 253 ---

916Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 581 ---

31Encerrados pendentes de finalização na fase 35 ---

947Pendentes de finalização 615 ---

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 1 ---

1
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

14 ---

TOTAL 2.224 2.422 ---

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [06/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 71 48 32
Exceções de Incompetência 9 10 1
Antecipações de Tutela 47 47 3
Impugnações à Sentença de Liquidação 17 11 13
Embargos à Execução 100 96 22
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 0 0 1

244 212 72TOTAIS

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [10/2017 a 04/2018]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 55 45 14
Exceções de Incompetência 7 7 1
Antecipações de Tutela 47 55 2
Impugnações à Sentença de Liquidação 5 12 8
Embargos à Execução 16 20 23
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 2 3 3

132 142 51TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [06/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 210 204 19
Recurso Adesivo 18 19 2
Agravo de petição 80 77 8
Agravo de Instrumento 10 1 9

318 301 38TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

6 - RECURSOS [10/2017 a 04/2018]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 232 249 10
Recurso Adesivo 39 36 5
Agravo de petição 21 16 8
Agravo de Instrumento 6 0 6

298 301 29TOTAIS
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

[06/2018 a 04/2019]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

380 70 104 ---

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

479 139 316 ---

859 108Total / Média 246 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

369 74 115 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

453 159 349 ---

822 121Total / Média 271 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

78 26 27 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

245 40 41 ---

323 36Total / Média 38 ---

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

26 128 127 ---

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

212 218 176 ---

238 208Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

168 ---

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 148 1.397 903 ---

Do início ao encerramento da execução - ente público 31 751 798 ---

179 1.285Total / Média
*Do início até a extinção da execução

882 ---
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

[10/2017 a 04/2018]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

192 71 117 ---

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

477 163 258 ---

669 137Total / Média 220 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

193 74 126 ---

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

488 183 284 ---

681 152Total / Média 242 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

43 12 27 ---

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

300 22 39 ---

343 21Total / Média 37 ---

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

9 243 111 ---

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

114 212 144 ---

123 214Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

138 ---

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 138 2.449 1.404 ---

Do início ao encerramento da execução - ente público 20 887 755 ---

158 2.251Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.203 ---
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.1 - Índice de conciliações

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

[até 04/2019]:

2016 1.193 653 54,74
2017 1.101 607 55,13
2018 799 551 68,96
2019 299 184 61,54

8.2 - Índice de soluções

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

[até 04/2019]:

2016 1.193 1.203 100,84
2017 1.101 1.061 96,37
2018 799 1.014 126,91
2019 299 339 113,38
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.3 - Índice de baixas

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

[até 04/2019]:

2016 1.193 1.382 115,84
2017 1.101 1.110 100,82
2018 799 1.053 131,79
2019 299 264 88,29

8.4 - Índice de congestionamento até a sentença:

ANO SOLUCIONADOSACERVO %NOVOS
2016 1.203411 25,001.193
2017 1.061407 29,641.101
2018 1.014456 19,20799
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

9 - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE DESEMPENHO DA JUSTIÇA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SInCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST M01 M02 M05M04M03 IGEST
02/2019 0,3639 0,2967 0,49910,50100,4515 0,4224
03/2019 0,1794 0,3009 0,49790,49970,4709 0,3898
04/2019 0,1336 0,3022 0,49660,49500,4608 0,3776

16Vara do Trabalho de São José do Rio Pardo -  0035



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

539Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 44,9 42,0

283Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 23,6 22,1

822Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 68,5 64,1

88Processos solucionados - sem exame de mérito 7,3 6,9

232Incidentes Processuais  Resolvidos 19,3 18,1

385Dias-Juiz 32,1 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 124.759 68,0 43,0

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 165.028 89,9 56,9

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.787 157,8 99,9

Processos solucionados - sem exame de mérito 36.339 19,8 12,5

Incidentes Processuais  Resolvidos 101.490 55,3 35,0

Dias-Juiz 87.058 47,4 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 13.907 48,3 43,3

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 16.147 56,1 50,2

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.054 104,4 93,5

Processos solucionados - sem exame de mérito 3.410 11,8 10,6

Incidentes Processuais  Resolvidos 10.162 35,3 31,6

Dias-Juiz 9.646 33,5 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [05/2018 a 04/2019]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

215Sessões de audiência realizadas - inicial 17,9 16,8

187Sessões de audiência realizadas - instrução 15,6 14,6

315Sessões de audiência realizadas - una 26,3 24,5

85Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 7,1 6,6

236Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 19,7 18,4

502Sessões de audiência realizadas - una + instrução 41,8 39,1

321Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 26,8 25,0

385Dias-Juiz 32,1 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 87.058 47,4 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 9.646 33,5 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

19Vara do Trabalho de São José do Rio Pardo -  0035



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [05/2018 a 04/2019]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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05/2018 3 22 22 18 30 95

06/2018 11 20 26 24 39 120

07/2018 10 12 17 21 21 81

08/2018 2 11 27 18 45 103

09/2018 12 37 25 18 38 130

10/2018 6 3 25 22 42 98

11/2018 8 60 12 13 33 126

12/2018 5 12 33 15 23 88

01/2019 4 7 1 7 9 28

02/2019 7 13 16 16 11 63

03/2019 6 11 4 7 4 32

04/2019 11 28 7 8 20 74

Total 85 236 215 187 315 1038

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

05/2018 32

06/2018 30

07/2018 30

08/2018 30

09/2018 29

10/2018 34

11/2018 32

12/2018 28

01/2019 31

02/2019 28

03/2019 34

04/2019 47

Média

Mensal
32,1

Dias-Juiz
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2017 a 04/2018]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

605Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 50,4 48,8

432Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 36,0 34,8

1.037Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 86,4 83,6

115Processos solucionados - sem exame de mérito 9,6 9,3

266Incidentes Processuais  Resolvidos 22,2 21,5

372Dias-Juiz 31,0 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 132.651 72,3 46,1

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 166.822 90,9 58,0

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 299.473 163,1 104,1

Processos solucionados - sem exame de mérito 48.750 26,6 16,9

Incidentes Processuais  Resolvidos 114.848 62,6 39,9

Dias-Juiz 86.336 47,0 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 15.152 52,6 48,3

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 17.257 59,9 55,0

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 32.409 112,5 103,2

Processos solucionados - sem exame de mérito 4.968 17,3 15,8

Incidentes Processuais  Resolvidos 10.495 36,4 33,4

Dias-Juiz 9.419 32,7 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2017 a 04/2018]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [05/2017 a 04/2018]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

397Sessões de audiência realizadas - inicial 33,1 32,0

372Sessões de audiência realizadas - instrução 31,0 30,0

523Sessões de audiência realizadas - una 43,6 42,2

65Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 5,4 5,2

200Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 16,7 16,1

895Sessões de audiência realizadas - una + instrução 74,6 72,2

265Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 22,1 21,4

372Dias-Juiz 31,0 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 86.336 47,0 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 9.419 32,7 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [05/2017 a 04/2018]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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05/2017 6 46 35 23 52 162

06/2017 8 37 32 37 43 157

07/2017 3 12 48 27 52 142

08/2017 2 5 38 26 48 119

09/2017 7 43 40 25 34 149

10/2017 7 4 40 33 45 129

11/2017 10 4 40 41 29 124

12/2017 7 7 34 22 50 120

01/2018 3 3 27 14 32 79

02/2018 3 11 37 40 64 155

03/2018 8 14 11 39 38 110

04/2018 1 14 15 45 36 111

Total 65 200 397 372 523 1557

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

05/2017 29

06/2017 36

07/2017 32

08/2017 26

09/2017 30

10/2017 31

11/2017 31

12/2017 31

01/2018 31

02/2018 34

03/2018 31

04/2018 30

Média

Mensal
31,0

Dias-Juiz
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuídos
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Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuídos até 31/12/2016
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Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos à execução

Baixar 92% do total de casos novos de execução no ano corrente
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das ações coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2015
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duração do Processo - Conhecimento
Reduzir em 4% o prazo médio em relação ao ano base 2016 [TMDP1c]
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12 - ARRECADAÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[06/2018 a 04/2019]:

CUSTAS
IMPOSTO DE

RENDA
CONTRIBUIÇÃO

PREVIDENCIÁRIA
EMOLUMENTOS

R$ 89.924,31 R$ 1.633,02 R$ 1.057.858,88R$ 75.991,84
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13 - PENDENTES DE SOLUÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[até 04/2019]:

ANO PROCESSOS
22012

22014

22016

62017

682018

1552019
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14  –  ITENS  DE  EXAME  E  REGISTRO  OBRIGATÓRIO  (Artigo  26  da

Consolidação dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informações prestadas, registra-se que o Juízo:

14.1  –  pronuncia-se  explicitamente  acerca  da  admissibilidade  dos  recursos

ordinários e agravos de petição interpostos, não se limitando a proferir despachos nos

quais haja apenas referência às locuções “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou

“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 –  ordena, imediatamente após a liquidação da sentença em que se apure

crédito  de valor  inequivocamente superior  ao do depósito recursal,  a pronta liberação

deste em favor do credor, de ofício ou a seu requerimento; 

14.3  –  determina a  citação  do(s)  sócio(s)  quando  da  desconsideração  da

personalidade jurídica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta

e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, não os

havendo, garanta(m) a execução, sob pena de penhora. Além disso a Unidade adota o

procedimento de incidente de desconsideração de personalidade jurídica, nos termos dos

artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 – faz uso do sistema BACENJUD e em consulta em 26/06/2019, verificou-se

a existência de 776 (setecentos e setenta e seis) protocolos nos últimos 12 (doze) meses,

com 1 (uma) pendência; 

14.5 – há audiências designadas em 5 (cinco) dias da semana;

14.6 –  inclui  na pauta de audiências de conciliação os processos na fase de

execução – foram realizadas  236 (duzentas e trinta e seis)  no período de  05/2018 a

04/2019;

14.7 – exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execução mediante a

utilização  do  BACENJUD,  INFOJUD,  RENAJUD,  SIMBA  (em  implementação)  e  a

aplicação subsidiária dos arts. 772 a 777 do CPC. 

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da

Vara  do  Trabalho;  eventuais  inconsistências  de  lançamentos  no  sistema,  mormente

liquidação de sentença, quitação, oposição de embargos, e data de conclusão ao MMº

Juiz para sentença e incidentes; além do número de processos aguardando sentença na
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fase de conhecimento e incidentais à fase de instrução), há registros nos itens 1, 2, 4, 5, 7

e  10  e  eventuais  especificidades  encontram-se  destacadas  nas  determinações  ou

orientações desta Ata.

15 – AUDIÊNCIAS

Conforme  informado  pelo  gestor da  Unidade  no  anexo  I  do  Plano  de

Engajamento Coletivo, há audiências agendadas com regularidade até: 

TIPO

DESIGNADAS
COM

REGULARIDADE
ATÉ:

(DATA MAIS
DISTANTE COM

PAUTA
MARCADA)

QUANTIDADE
AGUARDANDO
DESIGNAÇÃO

PRAZO ATÉ A
REALIZAÇÃO DA

AUDIÊNCIA
(DIFERENÇA, EM DIAS,
ENTRE A DATA EM QUE

RESPONDER E A
INDICADA NA TABELA)

INICIAIS/ Ord: 05/08/2019 0 39

INICIAIS/ Sum: 24/07/2019 0 27

UNAS/ Ord: 24/07/2019 0 27

UNAS/Sum: 22/07/2019 0 25

INSTRUÇÕES/Ord: 16/07/2019 0 19

INSTRUÇÕES/Sum

:
16/07/2019 0 19

CONCILIAÇÃO: 16/07/2019 0 19

MEDIAÇÃO: - 0

15.1 – COMPOSIÇÃO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho) 

15.1.1 – JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda
manhã - - - - - -

tarde 5 2 2 2 - 11
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terça
manhã - - - - - -

tarde 5 2 2 2 - 11

quarta
manhã - - - - - -

tarde 5 2 2 2 - 11

quinta
manhã - - - - - -

tarde 5 2 2 2 - 11

sexta*
manhã - - - - - -

tarde - - - - - -

*a não realização de sessões às sextas-feiras está de acordo com informações prestadas
no dia da correição e substitui aquelas do Anexo I do PEC.

16 - ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)

ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAÇÕES

O Senhor Diretor de Secretaria da Unidade apresenta a Vara do Trabalho e, em

termos  sucintos,  o  Plano  de  Engajamento  Coletivo  (PEC)  à Excelentíssima  Vice-

Corregedora Regional, na presença dos MMos. Juízes e de toda a equipe. 

Na  oportunidade,  a Excelentíssima  Vice-Corregedora  Regional  fez minudente

apreciação das ações propostas e concluiu que a equipe realizou uma análise completa e

minuciosa da Unidade,  bem como atendeu ao normativo  plenamente.  Nada obstante,

apresentou  relevantes  orientações  que  podem  resultar  em  ajustes  que  levem  à

consecução  dos  fins  propostos,  dentre  as  quais,  a  reapresentação  do  PEC  com

alterações dos quadros: 

• “7.  PARTES  INTERESSADAS  E  RESPONSABILIDADES/AÇÕES

CONCRETAS”, a fim de acrescentar ações voltadas à inclusão de processos

no Sistema de Automação de Bloqueios Bancários (SABB), visando dar maior

efetividade aos processos da fase de execução, cujo êxito se comprova com

os  7.280 (sete mil  duzentos e oitenta)  bloqueios  realizados  na 5ª  Vara do

Trabalho  do  Fórum  de  Ribeirão  Preto  no  período  de  janeiro  a  junho  do

corrente ano;

• “8.  CRONOGRAMA DE  EXECUÇÃO  E  RESULTADOS  ALCANÇADOS”.  O

novo quadro 8 deverá informar os resultados estimados para datas fixadas e
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intermediárias àquela apresentada (como constou: 31/12/2019, com relação a

saneamento  de  inconsistências  detectadas  em  relatórios  do  e-Gestão),

oportunidades  nas  quais,  mediante  os  resultados  efetivamente  obtidos,  a

unidade identificará os aspectos positivos e negativos das ações eleitas no

quadro 7.

As alterações serão apresentadas  no prazo de 10 (dez) dias do artigo 6º da

Ordem de Serviço CR nº 19/2018.

A  Corregedoria  frisa  que  seja  rigorosamente  observado  o  cumprimento  do

Provimento GP-CR nº 10/2018,  que regulamenta o fluxo de processos de trabalho dos

oficiais de justiça na execução. Nesse sentido, o direcionamento das atividades de oficial

de  justiça  à  Secretaria,  ainda  que  vise  a  possibilidade  de  priorização das diligências

externas  (item  4.b.3  do  PEC),  não  tem  previsão  no  normativo  mencionado.  Assim,

constatada a deficiência do quantitativo de servidor Oficial de Justiça na Unidade, orienta-

se que seja demandada a Presidência deste Egrégio Regional, porque a ela compete a

matéria.

Na  sequência,  foram  apresentados  à  Unidade  os  resultados  da  pesquisa

decorrente da OS nº 14/2018 – CR, bem como realizada a oficina da Wiki Nacional (Fluxo

Nacional – JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitação da

equipe.

17 – VISITAS E ATENDIMENTOS:

Nada a registrar.

18 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

18.1 – O MMº Juiz Titular ALEXANDRE VIEIRA DOS ANJOS reside na jurisdição

e está convocado para atuar na 5ª Turma deste Tribunal no período de 12 de junho de

2019 a 11 de junho de 2020, conforme Resolução Administrativa nº 006/2019.

18.2 –  O MMº Juiz  Substituto  PEDRO HENRIQUE BARBOSA SALGADO DE

OLIVEIRA reside na sede da circunscrição.

18.3 –  A Excelentíssima  Vice-Corregedora Regional conversou reservadamente
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com os Magistrados.

18.4 – Foi informado pelo  Senhor  Diretor de Secretaria da Vara que o edital de

correição  foi  afixado  no  átrio  do  Fórum e  que  foram expedidos  ofícios  às  OABs  da

jurisdição.

19 – ENCERRAMENTO:

No dia 3 de julho de 2019, às 18 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Suely

Suzuki, Coordenadora de Apoio à Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata que,

depois  de  lida,  vai  assinada  eletronicamente  pela  Excelentíssima  Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal, na internet.

34

Vara do Trabalho de São José do Rio Pardo – 0035


